
MICROAPRENDIZAJE: APRENDER EN RED Y EN 
LA RED

MODALIDAD: VIRTUAL DURACIÓN: 3:00 hora

DESCRIPCIÓN
Caracterizar e identificar los componentes de una red. Brindando un espacio para
la reflexión sobre las comunidades y cómo se gestiona los procesos de aprendizaje
mediados por tecnología

OBJETIVO
Este microaprendizaje propone la comprensión de las redes como palanca

estratégica de aprendizaje y facilita la comprensión de los actores, tecnologías y
manejo de información en el contexto la cuarta revolución.

DIRIGIDO A
Docentes de diferentes asignaturas interesados en comprender los pilares sobre
los cuales se fundamentan las redes de información.

PLAN DE ESTUDIOS
Esta compuesto por cuatro (4) bloques de conocimientos:

- Conocer el significado de las redes, basados en la teoría de grafos.  
- Entender la Teoría de 6 grados de separación.
- Identificar la función de las comunidades y sus ejes de: aprendizaje y gestión 

del conocimiento.
- Caracterizar el aprendizaje en red, aprendizaje colaborativo y andamiaje 

educativo.


